EMPLEO CONOCIMIENTO EN CHACO

Tiene como objetivo promover e incentivar la generacién de nuevos puestos de trabajo en
empresas privadas pertenecientes a los sectores de la economia del conocimiento, mediante la
asignacion de un aporte econédmico mensual y consecutivo que podra ser descontado del salario
de cada trabajador incorporado por el programa. -

“Puesto nuevo”
Entiéndase por nuevo puesto al Incremento neto en la nédmina de personal en la provincia del
Chaco.

Base de calculo
Cantidad maxima de trabajadores en los Ultimos 3 (tres) meses anteriores a la contratacién del

nuevo puesto. -

Beneficios

Por cada

persona
empleada
Aporte
econémico S 27.000,00 $ 18.000,00 $ 11.000,00
mensual

Si la contratacidn es a tiempo parcial el beneficio se reducird en 50%
El aporte econdmico se incrementard en $3.000 cuando las personas contratadas sean mujeres

El aporte econémico se incrementara en $5.000 cuando las personas contratadas sean travestis, transexuales y
transgéneros, y de mujeres en situacion de violencia.

Documentacion Empleador

ICarta de adhesién (form. adjunto)

IForm. F.931 AFIP - Ultimos 3 (tres) periodos inmediatos anteriores al inicio de la relacion laboral.
Form. AT 3096 - DDJJ Fondo Salud Publica - ultimos 3 (tres) periodos inmediatos anteriores al inicio de la
relacion laboral.

Informacidén de los trabajadores

IApeIIido y Nombres
ITipo y N° DNI




